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I EFTERUDDANNELSE

MBA-netvaerk luner,
nar du stiger til tops

Adgang til viden om andre
brancher, gode sparrings-
partnere og nye karriere-
muligheder er tre gode
grunde til at bruge tid pa et
alumne-netvaerk.

NETVARK

Af Lene Wessel lw@ing.dk

Arrangementer og samveer i et alum-
ne-netvaerk med tidligere medstude-
rende fra MBA-uddannelsen er et
rigtig godt supplement til efterud-
dannelse og karrierepleje. Det giver
nemlig adgang til viden, sparring og
indbliki, hvad der skeri erhvervsli-
vet, mener Martin Friis-Mikkelsen,
bestyrelsesformand for DTU Busi-
ness’ Alumneforening:

»Mange MBA'ere er kendetegnet
ved, atde er rigtig gode til at tilegne
sigviden, si bare det at mgde en tidli-
gere holdkammerat betyder, at du lze-
rer noget nyt,« siger formanden, som
er uddannet produktionsingenier og
blev ferdig med sin Executive MBA
fraDTU i2009.

Derudover er netvaerket godt, hvis
man vil holde sig orienteret om, hvad
der sker i andre virksomheder og
brancher, for eksempel hvis man selv
er pa udkig efter nye karrieremulig-
heder. Detssidste er ofte relevant for
MBA-studerende, fordi mange af
dem oplever, at arbejdspladsen ikke
giver dem mulighed for at bruge de-
res nyerhvervede viden, nar de stir
med MBA-diplometihanden.

»For mange er det deres eget 'drive’
og onske om personlig udvikling, der
har faet dem til at tage en MBA. Nar
de sd kommer tilbage til arbejdsplad-
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sen og er klar til nye udfordringer, sa
far de maske ikke chancen - szrligt
ikkei disse krisetider,« siger Martin
Friis-Mikkelsen.

Muligheden for at fa afprovet de
nye kompetencer pa en anden ar-
bejdsplads er ofte ikke til stede til at
begynde med, fordi mange MBA-stu-
derende indgar uddannelseskontrak-
ter med arbejdspladsen, som betyder,
atde er bundet til at fortseette i en pe-
riode, efter de har bestaet deres eksa-
men.

»Klausulen laser dig, for hvis du
forlader virksomheden, skal du beta-
le pengene tilbage, hvilket er fair nok.
Detville jeg ogsé selv krave, hvis jeg
var direktor,« siger Martin Friis-Mik-
kelsen, som netop oplevede, at det ik-
ke var muligt at seette den nye viden i
spil pa hans gamle arbejdsplads.

I foraret, to ar efter hans MBA-ek-
samen, skiftede han derfor til sit nu-
vaerende job som global chef for stra-
tegiske partnerskaber i Milestones
Systems:

»Nér du har MBA-kompetencer,
skal du lidt teettere p maven af virk-
somheden for at bruge alle dine kom-
petencer, og nu bruger jeg hele palet-
ten,« siger han.

Karrieren eksploderer
Men indtil han fik sit nuvaerende job,
var netvaerket med andre MBAere
rigtig nyttigt. For det forste i kraftaf
de fire-seks arrangementer, som
alumneforeningen selv arrangerer,
og for det andet i kraft af de otte-niar-
rangementer, som DTU Business
stablede pa benene for sine tidligere
studerende.

Arrangementerne er vidt forskelli-
ge, lige fra et made i Kastrup Luft-
havn, hvor SAS fortzller om deres
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brugaf sociale medier, til et besog pa
Danfoss Universe i Nordborg med
rundvisning og foredrag.

Felles for netvaerksmederne er, at
det faglige niveau skal veere hejt, dels
fordi der er stor konkurrence fraan-
dre arrangementer, dels fordi daglig-
dagen er presset og ofte bliver det
endnu mere, nar folk har taget en
MBA, understreger Martin Friis-
Mikkelsen:

»Mange oplever, at deres karriere
eksploderer, nar de har tageten
MBA, og det er sveert at folge med.
Det marker jeg tydeligt selv, men
man er ngdt til at forteelle sig selv, at
netvaerket er vigtigt. Der bliver kolde-
re og koldere, jo hgjere pa toppen du
kommer, og derfor bliver det vigtige-
re og vigtigere at have et netvark,
hvor du kan medes med dem, du er
uddannet sammen med. Hvor du
kan vende nogle ting uden at have di-
ne parader oppe,« siger han.

Muligheden for at mgde menne-
sker fra mange forskellige brancher
og fra bade den offentlige og den pri-
vate sektor er noget af det attraktive
ved netvaerket, nojagtigt som det var
under uddannelsen:

»Du far kendskab til en bred vifte
afbrancher og opdager, hvor meget
dusselv er preget af tankegangen i
den branche, du arbejder i. Det giver
et mere nuanceret billede af, hvordan
verden er skruet sammen, og at der
er mange mader atlgse opgaver pd,«
siger han.

Virtuel kontakt er ikke nok

Alumneforeningen har 150 medlem-
mer, og der er godt besogt til de fleste
arrangementer:

»Man kan mearke, at folk, der er
‘in-between jobs', er lidt mere aktive
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ET ALUMNE-NETVZRK kan veere rigtigt nyttigt, fordi man kan vende nogle ting
uden at have paraderne oppe, mener Martin Friis-Mikkelsen, bestyrelsesformand
for DTU Business' Alumneforening.

og lige skal ud at snuse, for netveer-
ketkan veere indgang til et nyt job,
fordi det giver viden om, hvor der er
en position,« siger Martin Friis-
Mikkelsen.

Selv om alumne-netvarket annon-

cerer deres arrangementer pa Lin-
kedlIn, sd har de ikke noget virtuelt

forum, men det er heller ikke forma-

let med netvarket, mener forman-
den:

»Det skal mere veere en-til-en. De
sociale medier kan veere gode nok,
men vores netvaerk handler om for-
trolighed, og der er det bedre at mg-
des ansigt til ansigt.«

Arrangerer

"\ MEDIEHUSET

Udstillerevaluering 2010

100% syntes at det samlede indtryk
var meget godt eller godt
88% syntes at firmaets udbytte
var meget godt eller godt

Nar Martin Friis-Mikkelsen pa
trods af en travl karriere med mange
rejser til USA har valgt at bruge tid
som formand for alumneforeningen,
er der flere arsager:

»Deter et sporgsmal om at holde
kontakt til skolen og vaere ambassa-
der for uddannelsen, samtidig med
atjeg gerne vil gore en indsats i den
gode sags tjeneste. Vier jo ogsa am-
Dbassaderer for uddannelsen. Detkan
godtvere, atjeg om eteller to dr si-
ger, at der skal andre krefter til, men
lige nu gar det fint, fordi de gvrige be-
styrelsesmedlemmer ogsi traekker,«
siger han. m
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